
 

 

 

 

 

ЦЕЛИ 

В ОБЛАСТИ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ 
на период 2023 года 

 

В соответствии с Политикой противодействия коррупции Некоммерческого 

акционерного общества «Восточно-Казахстанский технический университет им. Д. 

Серикбаева» (далее - Университет) и для соответствия требованиям 

международного стандарта ISO 37001:2016 «Системы менеджмента 

противодействия коррупции. Требования и руководство по применению», 

Университетом на период 2023 года установлены следующие цели: 

1. В соответствии с Правилами проведения антикоррупционного мониторинга, 

утвержденных приказом Председателем Агентства РК по противодействию 

коррупции №22 от 28.01.2020 года, обеспечить системность проведения 

тематического антикоррупционного мониторинга коррупционных рисков 

характерных для деятельности Университета в целом и отдельных его структурных 

подразделений в частности, с оценкой правоприменительной практики и изучением 

проблемных вопросов, способствующих проявлениям коррупции в деятельности 

Университета. По итогам мониторинга сформировать результаты проведенного 

тематического антикоррупционного мониторинга в виде аналитического отчета, 

который предоставить руководству Университета для принятия соответствующих 

решений. 

Срок: ежеквартально, до 5 числа месяца, следующего за отчетным  

Исп.: комплаенс офицер 

2. Ежемесячно проводить разъяснительную работу и обучающие мероприятия 

среди сотрудников и студентов Университета по темам действующего 

законодательства противодействия коррупции, правилам антикоррупционного 

поведения и культуры, по вопросам исключения конфликта интересов, с 

обеспечением участия на таких мероприятиях представителей уполномоченного 

органа в сфере противодействия коррупции. 

Срок: ежемесячно 

Исп.: комплаенс офицер 

3. Провести социологические опросы (анонимное анкетирование) среди 

обучающихся и сотрудников Университета на предмет выявления возможных 

коррупционных проявлений в деятельности Университета, с заполнением 

соответствующих анкет. 

Срок: март, ноябрь 2023 года  

Исп.: комплаенс офицер 

4. Для соблюдения основного принципа противодействия коррупции в виде 

поощрения лиц, оказывающих содействие в противодействии коррупции, а также о  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

порядке сообщений о коррупционных правонарушениях, предусмотренных пп.7 ст.4 

и п.3 ст.24 ЗРК «О противодействии коррупции», разработать и установить порядок 

поощрения лиц, сообщивших о факте коррупционного правонарушения или иным 

образом оказывающее содействие в противодействии коррупции в Университете. 

Срок: в течение 1 квартала 2023 года  

Исп.: комплаенс офицер 

5. В соответствии п.5 ст.8 ЗРК «О противодействии коррупции» и 

соответствующими Правилами проведения анализа коррупционных рисков, 

провести внутренний анализ коррупционных рисков деятельности Университета, с 

составлением аналитической справки. 

Срок: до 25.12.2023 года  

Исп.: комплаенс офицер 

6. Обеспечить политику прозрачности и открытости деятельности 

Университета, а также информирование общественности о проводимой 

Университетом антикоррупционной политике, путем размещения такой 

информации через публикации в СМИ и на страницах университета в социальных 

сетях. 

Срок: на постоянной основе, не менее 10 в период года 

Исп.: комплаенс офицер 

7. Для выявления существующих коррупционных рисков в деятельности 

Университета в целом и в его подразделениях в частности, а также проведения 

мероприятий по их устранению, провести оценку коррупционных рисков по 

подразделениям Университета, в соответствии с утвержденной процедурой и 

составлением соответствующих реестров оценки коррупционных и значимых 

коррупционных рисков. 

Срок: октябрь-ноябрь 2023 года 

Исп.: руководители подразделений 

8. Обеспечить выполнение требований Системы менеджмента 

противодействия коррупции, утвержденной Председателем Правления-ректором 

Университета в соответствии с антикоррупционным стандартом ISO 37001, путем 

устранения недостатков, указанных в оценке аудита пройденного этапа 2022 года. 

Срок: в течение 2023 года 

Исп.: комплаенс служба, руководители подразделений 

 

Председатель Правления –  

Ректор НАО «ВКТУ имени Д. Серикбаева»                            С. Рахметуллина  

                                                                                                   09 января 2023 г.                                                                      

 

Одобрены на заседании КС по ИСМ 15 декабря 2022 г.  


