
 



АО «Ульбинский металлургический завод» 

 
Вакансии 

Автотранспортное хозяйство 

 Водитель 

 Слесарь-ремонтник 

 Моторист-рулевой 

Бериллиевое производство 

 Стажер специалиста по персоналу 

 Огнеупорщик 

 Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

 Электрогазосварщик 

 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике 

 Слесарь-ремонтник 

 Инженер-технолог 

 Инженер-электронщик 

Горно-обогатительный комплекс 

 Лаборант химического анализа 

 Мастер 

 Маркшейдер 

 Электрогазосварщик 

 Инженер-технолог 

 Мастер-механик 

 Водитель автомобиля 

 Аппаратчик 

 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике 

 Инженер по управлению технической документацией 

 Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

 Инженер по охране труда и охране окружающей среды 

Испытательный центр 

 Оператор по вводу данных 

 Дозиметрист 

 Лаборант химического анализа 

 Контролёр 

 Лаборант по анализу газов и пыли 



 Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

 Инженер-физико-химик по оперативному контролю 

 Контролёр измерительных приборов и специального инструмента 

 Дефектоскопист по магнитному и ультразвуковому контролю 

 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике 

 Инженер контрольно-измерительных приборов и автоматики 

Отряд обеспечения безопасности 

 Контролер контрольно-пропускного пункта 

Отдел стандартизации и качества 

 Инженер Бюро системной документации 

Склад готовой продукции 

 Механизатор комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных 

работах 

Складское хозяйство                                           

 Приемосдатчик груза и багажа 

 Механизатор комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных 

работах 

 Помощник машиниста тепловоза 

 Машинист тепловоза 

 Составитель поездов 

 Монтер пути 

 Мастер-электрик на 0,5 единицы, мастер по контрольно-

измерительным приборам и автоматике на 0,5 единицы 

 Слесарь-сантехник 

 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике 

 Аппаратчик 

 Электрогазосварщик 

Сервисный центр                                               

 Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике 

 Слесарь-ремонтник 

 Слесарь-сантехник 

 Транспортировщик 

 Аппаратчик 



Танталовое производство                                         

 Инженер по организации и нормированию труда 

 Специалист по персоналу 

 Слесарь-ремонтник 

 Мастер-механик 

 Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

 Аппаратчик 

 Электрогазосварщик 

 Инженер по автоматизированным системам управления 

технологическими процессами 

 Свинцовопаяльщик 

 Аппаратчик подготовки сырья и отпуска полуфабрикатов и 

продукции 

 Вальцовщик холодного металла 

 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике 

 Травильщик 

Урановое производство                                          

 Мастер по контрольно-измерительным приборам и автоматике 

 Аппаратчик 

 Аппаратчик электролиза 

 Слесарь-сантехник 

 Электрогазосварщик 

 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике 

 Секретарь 

 Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

 Электрогазосварщик 

 Слесарь-ремонтник 

 Менеджер по маркетингу и стратегическому планированию 

Ульбинский проектно-конструкторский институт 

 Инженер-проектировщик 

 Инженер-программист 

Центр информационных технологий                                         

 Техник по обслуживанию компьютерных устройств на 0,7 ед., техник-

электрик на 0,3 ед. 

 Инженер-системотехник 

 Инженер-программист 

Центр материально-технического обеспечения 

 Инженер группа оборудования и материалов общего назначения 

Энергетический центр 



 Электромонтер по ремонту аппаратуры релейной защиты и 

автоматики и современных аналогов 

 Электромонтер по ремонту обмоток и изоляции 

электрооборудования 

 Электромонтер по оперативному обслуживанию 

распределительных сетей 

 Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электроустановок 

 Инженер по подготовке производства 

 Инженер по организации и нормированию труда 

 Электромонтер линейных сооружений электросвязи и проводного 

вещания 

 Слесарь-ремонтник 

 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике 

 Слесарь аварийно-восстановительных работ 

 Мастер смены 

 

Трудоустройство осуществляется на 

конкурсной основе. 

Для участия в конкурсе вам необходимо пройти 

по ссылке http://hrekap.kazatomprom.kz/#/auth/login, 

зарегистрироваться, создать Личный кабинет, 

заполнить Резюме и откликнуться на 

заинтересовавшую вас вакансию (вход на сайт 

необходимо осуществлять через браузер «Google Chrome»). 

Все актуальные вакансии, информация о них и инструкции по 

использованию размещаются в автоматизированной системе HR 

Recruiting. Подробности можно уточнить у HR специалистов, которые 

готовы оказать Вам помощь в случае затруднения в самостоятельной 

регистрации.  

 
 

 

070005, Республика Казахстан, ВКО, 

г. Усть-Каменогорск, пр. Абая, 102,  

корпус 1 (южная проходная), каб. 211-213 
 

 

mail@ulba.kz, http://www.ulba.kz 

 

8 777 147 55 05, 29-87-90, 29-83-91, 29-85-53 
 

 

http://hrekap.kazatomprom.kz/#/auth/login
mailto:mail@ulba.kz


АО «Усть-Каменогорский арматурный завод» 
 

 
Вакансии 

 Инженер-технолог 

 Инженер-конструктор 

 Инженер АСУП 

 Программист 

 Оператор станков с ЧПУ 

 Наладчик станков с ЧПУ 

 Слесарь КИП и А 

 Лаборант-металлограф 

 Лаборант по физико-механическим испытаниям 

 Дефектоскопист 

 

 

 

070006, Республика Казахстан, ВКО, 

г. Усть-Каменогорск, ул. Машиностроителей, 1/7 

 

 
 

 

info@ukaz.kz, ogolubeva@ukaz.kz 

 

 

8 (7232) 23-10-62, 23-11-83, 70-02-08 

 

mailto:info@ukaz.kz
mailto:ogolubeva@ukaz.kz


ТОО «Машзавод» 

 

 

 

 

 

Вакансии 

 Слесарь механосборочных работ  

 Электрогазосварщик  

 Токарь 

 Фрезеровщик 

 Гуммировщик металлоизделий 

 Шлифовщик 

 Электромонтёр по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования 

 Слесарь-ремонтник 

 Контролер ОТК 

 

 

 

070005, Республика Казахстан, ВКО, 

г. Усть-Каменогорск, пр. Абая, 102, корпус 4 

 

 
 

 

mzok96@mail.ru 

 

 

8 (7232) 49-23-51 

 

 

 

   

 

 



ТОО "Востоцветмет" 
 

 
 

Вакансии 

Артемьевский производственный комплекс  

п. Усть-Таловка 

 Инженер (исследователь) 2-категории 

 Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

 Грузчик  

 Машинист крана (крановщик)  

 Флотатор  

 Смазчик  

 Слесарь-ремонтник  

 Машинист конвейера  

 Электрогазосварщик  

 Слесарь по обслуживанию и ремонту оборудования 

 Помощник машиниста экскаватора 

 Инженер поддержки пользователей (any-key) 

 Плотник 

 Каменщик 

г. Шемонаиха 

 Техник-маркшейдер 

 Электрослесарь по обслуживанию и ремонту оборудования 

 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике 

 Горнорабочий 

 Крепильщик (осмотрщик ствола) 

 Машинист (кочегар) котельной 

 Машинист насосных установок 

 Стволовой 

 Машинист подземных самоходных машин 

Иртышский рудник, п. Алтайский: 

 Участковый геолог  

 Электрослесарь по обслуживанию и ремонту оборудования 

 Электрогазосварщик 

 Дробильщик 

 Стволовой 



 Горнорабочий подземный 

 Дорожно-путевой рабочий 

 Грузчик 

 Опрокидчик 

Филиал ТОО «Востокцветмет» -- Орловский производственный комплекс, 

Абайская область, п. Жезкент 

 Электрогазосварщик 

 Машинист мельниц 

 Слесарь-ремонтник 

 Грузчик 

 Токарь 

 Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

 Фильтровальщик 

 Помощник бурильщика шпуров 

 Стволовой 

 Слесарь по обслуживанию и ремонту оборудования 

 Машинист погрузочно-доставочной машины 

 Машинист подземных самоходных машин (на вспомогательных 

работах) 

 Машинист моечных машин 

 Горнорабочий подземный 

 Лаборант химического анализа 

 Лаборант полярографист 

 Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике 

 Кузнец на молотах и прессах 

 Газорезчик 

 Фрезеровщик 

 Сверловщик 

 Машинист компрессорной установки 

 Слесарь строительный 

Управление складского хозяйства 

 Грузчик 

 Слесарь-ремонтник 

 Водитель автомобиля 

 Кладовщик 

Филиал ТОО «Востокцветмет» -- «ВостокАвтоТранс»  

г. Шемонаиха 

 Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий 

 Слесарь по ремонту автомобилей 



 Электрогазосварщик 

 Токарь 

 Водитель автомобиля 

 Машинист погрузочной машины  

п. Жезкент 

 Механик контрольно-технического пункта 

 Водитель автомобиля 

 Слесарь по ремонту автомобилей 

 Электрогазосварщик 

п. Белоусовка 

 Механик автоколонны  

 Механик контрольно-технического пункта 

 Водитель автомобиля 

Филиал ТОО «Востокцветмет» -- «ВостокСервис»  

п. Усть-Таловка 

 Механик (инженер по ремонту) 

 Водитель автомобиля  

 Электрогазосварщик  

 Слесарь по обслуживанию и ремонту оборудования  

 Токарь  

 Электрослесарь по обслуживанию и ремонту оборудования 

п. Жезкент 

 Кладовщик  

 Слесарь по обслуживанию и ремонту оборудования  

 Токарь  

 Электрослесарь по обслуживанию и ремонту оборудования 

 

 

 
 

070004, Республика Казахстан, ВКО, 

г. Усть-Каменогорск, ул. Протозанова, 121 

 

 

CVVCM@Kazminerals.com 

 

 

8 (7232) 59-35-59, +7 (771) 922-01-39 

 



ТОО "Теректі Кен Байыту" 

Теректинский горно-обогатительный комбинат 

филиал ТОО "Алтай Полиметаллы" 

 

Вакансии 

 Дежурный электромонтер ПС 4 разряда 

 Инженер РЗиА 

 Электромонтер по ремонту трансформаторных подстанций и 

линий электропередач. 5 разряд 

 Электромонтер по ремонту трансформаторных подстанций и 

линий электропередач. 4 разряд 

 Электромонтер оперативный выездной бригады 5 разряд  

 Электромонтер оперативный выездной бригады 4 разряд  

 Инженер-геотехник 

 Маркшейдер 

 Горнорабочие 

 Инженер по планированию Управление карьера 

 Помощник оператора бурового станка Кайшан 

 Помощник машиниста экскаватора (HITACHI 22m-3600) 

 Машинисты (HITACHI 450) 

 Машинист экскаватора HITACHI-1200 

 Инженер гидравлист Механическая служба карьера 

 Слесарь по ремонту 5 разряда 

 Электрогазосварщик 5 разряда 

 Электрогазосварщик 4 разряда 

 Мастер по ремонту конвейерных лент и гуммировки 

 Слесарь по ремонту конвейерных лент и гуммировки 5 разряда 

 Газоэлектросварщик 

 Электрослесарь по ремонту горного электрооборудования 4 

разряд 

 Электрослесарь по ремонту горного электрооборудования 3 

разряд 

 Слесарь КИПиА 



 Лаборант (химического анализа) 

 Плавильщик 

 Электрик 5 разряда 

 Слесарь 4 разряда 

 Механик  

 Слесарь 4 разряда 

 Геолог 

 Слесарь горной техники 

 Механик (машиностроение) 

 Электрик 

 Химик-технолог 

 Электрогазосварщик 

 Слесарь контрольно-измерительных приборов и автоматики 

 Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики 

 Электромонтер 

 

 
 

100822, Республика Казахстан, Карагандинская 

область, Каркаралинский район, село Теректы, 

ул. Казыбек би 13, кв. 2  

 

 

info@altaypm.kz 

 

 

 

8 (7215) 96-11-10 

8 (7215) 96-11-30 

8 (7215) 96-11-50 

mailto:info@altaypm.kz


АО «Усть-Каменогорские тепловые сети» 
 

 

Вакансии 

 Слесарь по ремонту и обслуживанию тепловых сетей 

 Слесарь по ремонту автомобилей дорожно-строительных 

машин и тракторов  

 Электрослесарь по ремонту и обслуживанию автоматики и 

средств измерений  

 Электрогазосварщик  

 Электромонтёр по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования 
 
 

 
 

 

070017, Республика Казахстан, ВКО, 

г. Усть-Каменогорск, ул. М. Горького, 61 
 

 

 

ukheatnets@ukteplo.kz 
 

 

 

 

8 (7232) 70-17-22 

 

mailto:ukheatnets@ukteplo.kz


Филиал «Институт радиационной  

безопасности и экологии» 

РГП на ПХВ «Национальный ядерный центр Республики 

Казахстан» МЭ РК 
 

 

Вакансии 
 Техник 1 категории группы дозиметрического контроля лаборатории 

радиационного контроля отдела радиологических исследований 

 Лаборант группы разработки и аттестации стандартных образцов 

лаборатории элементного анализа отдела мониторинга и эколого-аналитических 

исследований 

 Техник 1 категории отдела радиоэкологических и биодозиметрических 

исследований 

 Инженер лаборатории физико-химических исследований отдела 

радиоэкологических и биодозиметрических исследований 

 Техник 1 категории группы исследований высокоактивных образцов 

лаборатории радиохимических исследований отдела радиоэкологических и 

биодозиметрических исследований 

 Техник 2 категории группы исследований высокоактивных образцов 

лаборатории радиохимических исследований отдела радиоэкологических и 

биодозиметрических исследований 

 Инженер группы исследований низкофоновых образцов лаборатории 

радиохимических исследований отдела радиоэкологических и 

биодозиметрических исследований 

 Лаборант группы исследований низкофоновых образцов лаборатории 

радиохимических исследований отдела радиоэкологических и 

биодозиметрических исследований 

 Инженер-энергетик отдела главного энергетика 

 Техник, техник 2 категории отдела главного энергетика 

 Инженер группы ИС и связи 

 

180010, область Абай, город Курчатов, улица Бейбіт атом, 

2, здание 054Б 

irbe@nnc.kz 

8 (722-51) 3-34-13 

mailto:irbe@nnc.kz


 

Филиал «Байкал» 

РГП на ПХВ «Национальный ядерный центр 

Республики Казахстан» МЭ РК 
 

 
 

 

Вакансии 

 Инженер проектно-сметной документации (отдел 

проектно-сметных работ) 

 Инженер (производственно-технический отдел) 

 

 

 

 

180010, область Абай, город Курчатов,  

ул. Тәуелсіздік, 6 

 

 

i1info@baikal.kz  

 

8 (722-51) 3-34-26 
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Филиал «Институт геофизических исследований» 

РГП на ПХВ «Национальный ядерный центр 

Республики Казахстан» МЭ РК 
 

 

Вакансии 

 Инженер-геолог  

 Техник-геофизик  

 

 

 

 

180010, область Абай, город Курчатов,  

площадка «Меридиан» 

 

 

igr@igr.kz 
 

 

 

8 (722-51) 3-37-42, 3-47-77 

 

 

 

  
 

 

  

  

 

mailto:igr@igr.kz


Филиал «Институт атомной энергии» 

РГП на ПХВ «Национальный ядерный центр Республики 

Казахстан» МЭ РК 
 

 
 

Вакансии 
 Инженер-электроэнергетик 

 Инженер (радиационное материаловедение) 

 Инженер (испытание конструкционных и топливных материалов) 

 Инженер (испытания материалов в условиях термоядерного реактора), 

Инженер-теплофизик  

 Инженер (экспериментальная физика токамаков) 

 Инженер (экспериментальные физические установки) 

 Инженер по автоматизации систем контроля и управления 

 Инженер (эксплуатация реакторов) 

 Инженер (технологические системы безопасности) 

 Инженер (эксплуатация и ремонт систем тепло-водоснабжения и 

канализации) 

 Инженер (системы управления и защиты реакторов) 

 Инженер (технологический контроль) 

 Инженер по промышленной безопасности и охране труда 

 Инженер по безопасности и охране труда 

 Инженер по эксплуатации систем связи и сигнализации 

 Инженер (техническая диагностика и контроль) 

 Инженер (токамак КТМ), Инженер-эколог 

 Инженер по радиационной безопасности 

 Инженер (технологическое обеспечение экспериментов) 

 Инженер-проектировщик систем электроснабжения  

 Инженер-конструктор, Инженер-сметчик 

 

 

180010, область Абай, город Курчатов,  

улица Бейбіт атом, 10 
 

iae@nnc.kz 

 

 

8 (722-51) 9-41-08 



  

ТОО «1С-Рейтинг» 
 

 

Вакансии 
 

 Консультант 1С 

Обязанности: 

 Консультирование и обучение клиентов по вопросам работы в прикладных 

решениях 1С Бухгалтерия для Казахстана, 1С: Зарплата и управление персоналом, 

1С: Предприятие 8. Управление нашей фирмой для Казахстана, 1С: Бухгалтерия 

государственного учреждения, 1С-Рейтинг: Комплексное управление финансами 

и бюджетирование для Казахстана, 1С-Рейтинг: Нефтебаза и др.; 

 Демонстрация и установка программных продуктов 1С; 

 Решение задач пользователей с максимальным использованием 

стандартного функционала 1С; 

 Постановка задач для расширения прикладных решений, их тестирование, 

написание инструкций для пользователей; 

 Изучение новых возможностей программных продуктов и сервисов 1С. 

Благоприятные условия: 

 Достойная оплата труда, на которую Вы сами сможете влиять (растет 

пропорционально с ростом вашей квалификации и объемом выполняемых работ); 

 Прозрачная карьерная лестница с четко прописанными условиями перехода 

на следующую категорию; 

 Обучение и сертификация по программным продуктам 1С; 

 Корпоративный университет: доступ к онлайн-курсам и конференциям, 

большая электронная библиотека, развивающие мероприятия; 

 Социальный пакет: обеды для сотрудников, посещение бассейна, 

тренажерных залов; 

 Комфортные, технически оснащенные рабочие места, удобное 

местоположение офиса в центре города; 

 У нас развито наставничество и взаимовыручка; 

 Коллектив молодых, проактивных специалистов в котором каждый найдет 

компанию по интересам; 

 Насыщенная и интересная корпоративная жизнь: праздники, корпоративные 

выезды на природу, тим-билдинги, конкурсы, походы, квизы, совместный досуг: 

пазлы, настольные игры, аэрохокей, игровые приставки; 



 Продуктивная среда для роста и развития в одной из самых востребованных 

сфер на рынке труда - IT. 

Наши ожидания: 

 Высшее или среднее специальное образование по одной из трех 

специальностей: бухгалтерский учет, финансы и кредит, экономика 

 Желание работать с людьми 

 Стремление к профессиональному развитию 

 Грамотная устная и письменная речь 

 Стрессоустойчивость 

Будет плюсом, если у вас есть: 

 Опыт работы с прикладными решениями 1С 

 Опыт работы 1-3 года в сфере бухгалтерского учета и финансов 

 Сертификаты: 1С Специалист-консультант, 1С Профессионал 

Условия работы: 

 График работы: 5/2 с 9.00 до 18.00 

 По согласованию с руководителем возможны: гибкий график работы при 

условии соблюдения 8 часовой продолжительности рабочего дня, 

комбинированный режим (частично в офисе, частично дистанционно), неполный 

рабочий день – если вы планируете совмещать работу с учебой 

 Официальное трудоустройство 

 Отпуск по заранее согласованному графику 

 Своевременная выплата заработной платы 
 

 Аналитик 1С 
Обязанности: 

 Участие во внедрении программных продуктов: «1С: Управление 

холдингом», «1С: ERP для Казахстана», и других решений линейки 1С для 

автоматизации процессов бухгалтерского, налогового учета, учета заработной 

платы и консолидированной финансовой отчетности 

 Анализ и построение бизнес-процессов бухгалтерского, налогового учета, 

учета заработной платы и консолидированной финансовой отчетности заказчика 

 Определение требований заказчика к функциональности системы 

 Построение методической модели бухгалтерского, налогового учета, учета 

заработной платы и консолидированной финансовой отчетности заказчика в 

соответствии с требованиями заказчика 

 Постановка задач для программистов, тестирование и внедрение 

разработанного функционала, обучение и консультирование пользователей 

 Подготовка методической документации: практикумы, инструкции, 

регламенты 

Благоприятные условия: 

 Достойная оплата труда. Предлагаемые нами финансовые условия 

соответствуют рыночным и динамически изменяются в ответ на рост компетенций 

и условия внешних факторов экономики 

 Премирование за выполнение ключевых показателей эффективности 



 Применение в работе проектных технологий Waterfall, Agile 

 Прозрачная карьерная лестница с четко прописанными условиями перехода 

на следующую категорию 

 Обучение и сертификация по программным продуктам 1С 

 Корпоративный университет: доступ к онлайн-курсам и конференциям, 

большая электронная библиотека, развивающие мероприятия 

 Социальный пакет: обеды для сотрудников, посещение бассейна, 

тренажерных залов; комфортные, технически оснащенные рабочие места, 

удобное местоположение офиса в центре города 

 У нас развито наставничество и взаимовыручка, руководители компании 

открыты к диалогу 

 Команда профессионалов, готовых делиться опытом: в нашей команде 

сертифицированные Эксперты по внедрению, Специалисты по платформе, 

Специалисты консультанты, Руководители проектов, ДИПИФР и 

Профессиональные бухгалтеры, Налоговые консультанты, САР и CIPA 

 Насыщенная и интересная корпоративная жизнь: праздники, корпоративные 

выезды на природу, тимбилдинги, конкурсы 

Наши ожидания: 

 Высшее образование (бухгалтерский учет, экономика, финансы, 

менеджмент) 

 Опыт работы по специальности не менее 3-х лет 

 Знание методик основных направлений бухгалтерского, налогового учета, 

учета заработной платы или консолидированной финансовой отчетности 

 Знание бухгалтерской корреспонденции счетов и принципов ее 

формирования 

 Знание налогового учета и принципов формирования основных форм 

налоговой отчетности. Практические навыки формирования форм налоговой 

отчетности 

 Знание стандартов МСФО 

 Знание методик и принципов консолидации финансовой и управленческой 

отчетности; 

 Стремление к профессиональному и личностному росту 

 Активность, внимательность, ответственность, стрессоустойчивость и 

нацеленность на результат, аналитический склад ума 

 Отличные коммуникативные навыки, грамотная устная и письменная речь 

 Готовность к обучению и изучению программных продуктов. 

Будет плюсом, если у вас есть: 

 Один или несколько сертификатов из перечня: 1С: Специалист-консультант, 

Проф. Бухгалтер, ДИПИФР, CAP, CIPA, Налоговый консультант, IFRM 

 Опыт работы в одном из прикладных решений «1С: Управление холдингом», 

«1С: ERP для Казахстана», «1С: УПП для Казахстана» 

 Опыт участия в проектах внедрения программных продуктов: «1С: 

Управление холдингом», «1С: ERP для Казахстана», «1С: УПП для Казахстана» 



Условия работы: 

 График работы: 5/2 с 9.00 до 18.00 

 Официальное трудоустройство 

 Отпуск по заранее согласованному графику 

 Своевременная выплата заработной платы. 
 

 Инженер-программист 1С 
Обязанности: 

 Разработка и поддержка тиражных программных продуктов, как 

самостоятельных, так и на базе других продуктов 1С 

 Обследование области автоматизации, составление технических заданий и 

сопутствующей технической документации 

 Развитие функциональности, надежности и юзабильности тиражных 

программных продуктов 

 Развитие собственных компетенций в профильной предметной области 

Благоприятные условия: 

 Достойная оплата труда. Предлагаемые нами финансовые условия 

соответствуют рыночным и динамически изменяются в ответ на рост компетенций 

и условия внешних факторов экономики. 

 Прозрачная карьерная лестница с четко прописанными условиями перехода 

на следующую категорию 

 Обучение и сертификация по программным продуктам 1С 

 Корпоративный университет: доступ к онлайн-курсам и конференциям, 

большая электронная библиотека, развивающие мероприятия 

 Социальный пакет: обеды для сотрудников, посещение бассейна, 

тренажерных залов 

 Комфортные, технически оснащенные рабочие места, современный офис ,в 

центре города, удобная парковка, спортивная площадка 

 У нас развито наставничество и взаимовыручка 

 Коллектив молодых, проактивных специалистов в котором каждый найдет 

компанию по интересам 

 Насыщенная и интересная корпоративная жизнь: праздники, корпоративные 

выезды на природу, тимбилдинги, конкурсы, походы, квизы, совместный досуг: 

пазлы, настольные игры, аэрохокей 

 Продуктивная среда для роста и развития в одной из самых востребованных 

сфер на рынке труда - IT 

Наши ожидания: 

Высшее или среднее специальное образование в сфере IT 

 Уверенные знания синтаксиса и стандартов разработки конфигураций 1С 

 Опыт построения и поддержки обменов между различными 

информационными системами 

 Умение и желание писать чистый и читабельный код 

 Развитое алгоритмическое мышление 

 Внимательность, вдумчивость, ответственность 



Будет плюсом, если у вас есть: 

 Имеете опыт успешной разработки на базе 1С – не менее 2-х лет 

 Имеете опыт работы с тиражными конфигурациями 1С 

 Имеете сертификаты: 1С:Специалист по платформе, 1С:Профессионал 

Условия работы: 

 График работы: 5/2 с 9.00 до 18.00 

 Официальное трудоустройство 

 Отпуск по заранее согласованному графику 

 Своевременная выплата заработной платы 

 Уровень заработной платы зависит от компетенций и обсуждается на 

собеседовании. 

 Что нужно сделать, если это работа Вашей мечты? 
 

 Сервис-инженер 
Обязанности: 

 Установка и обновление прикладных решений 1С 

 Настройка резервного копирования 

 Настройка дополнительных сервисов в прикладных решениях 1С 

 Настройка государственных порталов для налогоплательщиков 

 Консультация клиентов по техническим вопросам 

 Всему этому мы научим, главное, чтобы у Вас было стремление! 

Благоприятные условия: 

 Достойная оплата труда, на которую Вы сами сможете влиять (растет 

пропорционально с ростом вашей квалификации) 

 Обучение и сертификация по программным продуктам 1С 

 Корпоративный университет: доступ к онлайн-курсам и конференциям, 

большая электронная библиотека, развивающие мероприятия 

 Социальный пакет: обеды для сотрудников, посещение бассейна, 

тренажерных залов 

 Комфортные, технически оснащенные рабочие места, удобное 

местоположение офиса в центре города 

 У нас развито наставничество и взаимовыручка 

 Коллектив молодых, проактивных специалистов в котором каждый найдет 

компанию по интересам 

 Насыщенная и интересная корпоративная жизнь: праздники, корпоративные 

выезды на природу, тимбилдинги, конкурсы, походы, квизы, совместный досуг: 

пазлы, настольные игры, аэрохокей, игровые приставки 

 Продуктивная среда для роста и развития в одной из самых востребованых 

сфер на рынке труда - IT 

Наши ожидания: 

 Высшее или среднее специальное образование в сфере IT 

 Базовые знания в сфере IT-технологий 

 Навыки общения с пользователями ПК различного уровня 

 Умение слушать и понимать потребности других людей 



 Навыки самостоятельной организации работы, расстановки приоритетов 

 Желание работать с людьми 

 Ответственность 

 Быстрая обучаемость 

 Грамотная устная и письменная речь 

 Стрессоустойчивость 

 Нацеленность на результат 

 Умение работать по регламентам 

Будет плюсом, если у вас есть: 

 Опыт работы с прикладными решениями 1С 

 Опыт работы с клиентами 

 Опыт работы в сфере ИТ-технологий 

Условия работы: 

 Официальное трудоустройство, график работы: 5/2 с 9.00 до 18.00 

 Отпуск по заранее согласованному графику 

 Своевременная выплата заработной платы. 
 

 Менеджер 
Обязанности: 

 Продажа программных продуктов 1С, программного обеспечения других 

вендеров, сервисов и услуг клиентам малого и среднего бизнеса по всему 

Казахстану: 

 Поиск клиентов 

 Определение потребностей потенциальных клиентов 

 Подбор оптимального набора программных продуктов 

 Презентация программных продуктов и услуг 

 Составление коммерческих предложений 

 Заключение договоров на поставку товаров и оказание услуг 

Обеспечение продаж: 

 Оформление необходимых документов, связанных с оплатой и отгрузкой 

товаров и услуг 

 Контроль своевременной оплаты по сделкам 

 Организация отправки товара и отгрузочных документов 

 Взаимодействие с другими отделами с целью выполнения возложенных 

задач 

 Успешным результатом Ваших действий будет выполнение ежемесячного 

плана продаж программных продуктов и сервисов. 

Благоприятные условия: 

 Достойная оплата труда, на которую Вы сами сможете влиять (растет 

пропорционально с ростом вашей квалификации и объемом продаж, верхний 

предел ограничен лишь уровнем ваших амбиций) 

 Обширная клиентская база, работаем с клиентами по всей РК (есть кому 

продавать) 



 Программные продукты фирмы 1С подходят для большинства сфер 

деятельности компаний (одни из самых востребованных продуктов на рынке IT) 

 Обучение и сертификация по программным продуктам 1С 

 Корпоративный университет: доступ к онлайн-курсам и конференциям, 

большая электронная библиотека, развивающие мероприятия 

 Социальный пакет: обеды для сотрудников, посещение бассейна, 

тренажерных залов 

 Комфортные, технически оснащенные рабочие места, удобное 

местоположение офиса в центре города 

 У нас развито наставничество и взаимовыручка 

 Коллектив молодых, проактивных специалистов в котором каждый найдет 

компанию по интересам 

 Насыщенная и интересная корпоративная жизнь: праздники, корпоративные 

выезды на природу, тимбилдинги, конкурсы, походы, квизы, совместный досуг: 

пазлы, настольные игры, аэрохокей, игровые приставки 

 Продуктивная среда для роста и развития в одной из самых востребованных 

сфер на рынке труда – IT 

Наши ожидания: 

 Высшее или среднее специальное образование 

 Опыт работы в сфере продаж более 1 года 

 Желание работать с людьми 

 Ответственность, быстрая обучаемость 

 Грамотная устная и письменная речь 

 Стрессоустойчивость 

 Нацеленность на результат, инициативность 

 Амбициозность и стремление зарабатывать. 

Будет плюсом, если у вас есть: 

 Опыт работы с прикладными решениями 1С, опыт работы с B2B клиентами 

Условия работы: 

 Официальное трудоустройство, график работы: 5/2 с 9.00 до 18.00 

 Отпуск по заранее согласованному графику 

 Своевременная выплата заработной платы 

 

 Методист 1С 
Обязанности: 

 Изучение, систематизация и актуализация нормативно-правовых актов и 

других методических материалов в сфере бухгалтерского, налогового и 

управленческого учета 

 Участие в проектировании программных продуктов – подготовке 

технических проектов на разработку программных продуктов 

 Консультативная поддержка пользователей программных продуктов и 

партнеров фирмы 1С по использованию прикладных решений 

 Разработка методических материалов по программным продуктам (статьи, 

презентации, руководства пользователя, видеоролики, вебинары и т.д.) 



 Выступление с докладами по программным продуктам на проводимых 

компанией мероприятиях (семинарах, вебинарах, выставки и т.д.) 

 Разработка и актуализация учебных курсов по программным продуктам. 

Проведение обучения пользователей и партнеров, тестирование программных 

продуктов 

Благоприятные условия: 

 Достойная оплата труда. Предлагаемые нами финансовые условия 

соответствуют рыночным и динамически изменяются в ответ на рост компетенций 

и условия внешних факторов экономики 

 Прозрачная карьерная лестница с четко прописанными условиями перехода 

на следующую категорию 

 Обучение и сертификация по программным продуктам 1С 

 Корпоративный университет: доступ к онлайн-курсам и конференциям, 

большая электронная библиотека, развивающие мероприятия 

 Социальный пакет: обеды для сотрудников, посещение бассейна, 

тренажерных залов; ломфортные, технически оснащенные рабочие места, 

современный офис в центре города, удобная парковка, спортивная площадка 

 Команда профессионалов высокой квалификации. У нас развиты 

наставничество и взаимовыручка 

 Насыщенная и интересная корпоративная жизнь: праздники, корпоративные 

выезды на природу, тимбилдинги, конкурсы, походы, квизы, совместный досуг: 

пазлы, настольные игры, аэрохокей 

 Продуктивная среда для роста и развития в одной из самых востребованных 

сфер на рынке труда - IT 

Наши ожидания: 

 Высшее или среднее специальное образование по одной из трех 

специальностей: бухгалтерский учет, финансы и кредит, экономика 

 Системное мышление, аналитические способности 

 Грамотная речь и письмо, самостоятельность 

 Обучаемость и желание осваивать различные методики учета и новые 

области знаний 

Будет плюсом, если у вас есть: 

 Опыт работы с прикладными решениями 1С, 

 Опыт работы в сфере бухгалтерского учета и финансов 

 Углубленные знания МСФО, налогового или трудового законодательства 

 Наличие сертификатов 1С Профессионал, 1С Специалист-консультант 

 Наличие профессиональных сертификатов: Проф. бухгалтер, CAP, CIPA, 

DIPIFR, пр. 

 Навык публичных выступлений и написания статей, инициативность, 

креативность 



Условия работы: 

 График работы: 5/2 с 9.00 до 18.00 в офисе, по согласованию с 

руководителем возможен комбинированный или дистанционный формат 

 Официальное трудоустройство, отпуск по заранее согласованному графику 

 Своевременная выплата заработной платы, уровень заработной платы 

зависит от компетенций и обсуждается на собеседовании 

 

 

  

 

070004, Республика Казахстан, ВКО, 

г. Усть-Каменогорск, ул. Казахстан, 27 

 

 

job@1c-rating.kz 

 

 

8 (7232) 20-30-80 

 

 

mailto:job@1c-rating.kz


ИП «PROДвижение» 
 

 

 

Вакансии 

 Менеджер по продажам 

 

 

 

 

 
 

070004, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, ул. Чехова 42,  

2 этаж, 201 кабинет 

 

 

prodvizheniye2020@list.ru  

 

 

 

+7 (708) 303-62-77, +7 (776) 447-11-11  

 

 

 

 
  

mailto:prodvizheniye2020@list.ru


АО «Объединенная ЭнергоСервисная Компания» 
 

 

Вакансии 
г. Усть-Каменогорск 

 Ведущий инженер 

 Диспетчер района электрических сетей  

 Инженер 

 Инженер по высоковольтным испытаниям и измерениям 

 Инженер по эксплуатации 

 Контролер-монтер 

 Мастер 

 Мастер по ремонту воздушных линий 

 Оператор электронно-вычислительных машин 

 Старший мастер по ремонту воздушных линий 

 Техник 

 Техник по аттестации приборов учета 

 Техник по инструменту 

 Техник по эксплуатации 

 Электромонтер оперативно-выездной бригады 

 Электромонтер по высоковольтным испытаниям и измерениям 

 Электромонтер по обслуживанию подстанций 

 Электромонтер по ремонту аппаратуры релейной защиты и автоматики 

 Электромонтер по ремонту воздушных линий электропередач 

 Электромонтер по ремонту и монтажу кабельных линий 

 Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей 

 Электромонтер по эксплуатации электросчетчиков 

 Электромонтер по эскизированию трасс линий электропередач 

 Электрослесарь по ремонту оборудования распределительных устройств 

г. Семей 

 Диспетчер района электрических сетей 

 Контролер-монтер 

 Мастер 

 Техник 

 Электромонтер по обслуживанию подстанций 

 Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей 

 Электромонтер по эксплуатации электросчетчиков 

 Электрослесарь по ремонту оборудования распределительных устройств 

Восточно-Казахстанская область 

 Диспетчер района электрических сетей 

 Контролер-монтер 



 Мастер  

 Мастер группы подстанций 

 Оператор электронно-вычислительных машин 

 Секретарь РЭС 

 Старший диспетчер 

 Техник по договорам 

 Техник по эксплуатации 

 Электромонтер оперативно-выездной бригады 

 Электромонтер по обслуживанию подстанций 

 Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей 

 Электромонтер по эксплуатации электросчетчиков 

 Электрослесарь по ремонту оборудования распределительных устройств 

Область Абай 

 Диспетчер района электрических сетей 

 Инженер по распределению и учету электроэнергии 

 Кладовщик 

 Мастер группы подстанций 

 Секретарь РЭС 

 Старший диспетчер 

 Техник по аттестации приборов учета 

 Электромонтер по обслуживанию подстанций 

 Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей 

 Электромонтер по эксплуатации электросчетчиков 

 Электромонтер СДТУ 

 Электрослесарь по ремонту оборудования распределительных устройств 

 

 

 

 
 

070002, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, ул. Бажова, 10 

 
 

headoffice@besk.kz  

 

 

8 (7232) 48-96-40, 8 (7232) 48-96-60 

mailto:headoffice@besk.kz


 Международное агентство  

недвижимости и ипотеки «Этажи» 
 

 
Вакансии 

 Специалист по недвижимости (с обучением)  

 Руководитель группы продаж  
Мы предлагаем: 

 Опытного наставника, который сделает все для быстрого старта; 

 Возможность финансовой поддержки на начальных этапах работы; 

 Обучение и развитие: наша уникальная программа обучения позволит освоить 

новую профессию в кратчайшие сроки; 

 Увеличенный доход от сделок, который можно регулировать самостоятельно; 

 Гибкий график работы, который можно подстроить под себя; 

 Карьерный рост спустя 3 месяца работы; 

 Уникальная IT- система, которая позволяет работать быстро и качественно из 

любой точки города; 

 Возможность путешествовать и знакомиться с коллегами по всей стране. 

Функционал: 

 Сопровождение сделок с недвижимостью (при поддержке команды 

профессионалов); 

 Консультирование клиентов, подбор и презентация объектов недвижимости по 

запросам клиентов; 

 Анализ рынка и объектов недвижимости; 

 Заключение договоров; 

 Поддержание долгосрочных профессиональных отношений с клиентами. 

Какими навыками необходимо обладать? 

 Способностью работать в динамичном режиме,  

 Умением организовывать свою деятельность и время, а также иметь 

нацеленность на результат; 

 Позитивным и гибким мышлением; 

 Высокой ориентацией на потребности клиента. 
 

 
 

070019, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, ул. Казахстан, 70 

 

a.yu.sviridova@uk.etagi.com 
  

 

8 (7232) 70-11-00, +7 (705) 548-63-30,  

8 (705) 527-00-53  
 

mailto:a.yu.sviridova@uk.etagi.com
tel:+77232701100


Филиал НАО «Государственная корпорация 

«Правительство для граждан» 

по Восточно-Казахстанской области» 
 

 
Вакансии 

 Главный специалист – землеустроитель отдела г. Усть-Каменогорск 

по регистрации и земельному кадастру (во время отсутствия основного 

работника) 

 Ведущий специалист – землеустроитель отдела г. Усть-Каменогорск 

по регистрации и земельному кадастру (во время отсутствия основного 

работника) 

 Ведущий специалист по кадастру отдела г. Усть-Каменогорск по 

регистрации и земельному кадастру (во время отсутствия основного 

работника) 

 Специалист по кадастру отдела г. Усть-Каменогорск по регистрации 

и земельному кадастру (во время отсутствия основного работника) 

 Главный специалист – техник отдела г.иРиддер по регистрации и 

земельному кадастру (2 единицы во время отсутствия основного 

работника) 

 Специалист – землеустроитель отдела г. Риддер по регистрации и 

земельному кадастру 

 
 

 

 

070002, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, ул. Шакарима, 152 

 

 

Kadry_10082016@mail.ru 

 

 

8 (7232) 56-07-56, вн.: 36047 

mailto:Kadry_10082016@mail.ru


ТОО «Бакырчикское горнодобывающее предприятие» 
 

  
Вакансии 

 Специалист по внешне-экономической деятельности 

 

 

 
 

070605, Республика Казахстан, Область Абай, 

Жарминский район, Ауэзовский С.О., С. Ауэзов, 

квартал «А», 30 Г 

 

 

 

ZHambylAB@polymetal.kz 

 

 

 

+7 (771) 305-10-16 

 

mailto:ZHambylAB@polymetal.kz


ТОО «Kazmintech Engineering» 
 

 

  
 

Вакансии 

 Инженер-проектировщик (металлургия, механика и 

металлообработка)  

 Инженер по проектно-сметной работе  

 

 

 
 

070002, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск ул. Промышленная, 1/6  

(офисы в гг. Риддер, Алтай, Павладар)  
 

 
 

 

info@kazmintech.com 

  
 

 

8 (7232) 50-51-00 – Приемная  

8 (7232) 50-51-17, 50-51-06 – Отдел по работе с 

персоналом  

  

 

 

mailto:info@kazmintech.com


 АО «Национальная компания  

«ҚАЗАҚСТАН ТЕМІР ЖОЛЫ»  
 

 
 

Перед тем, как откликнуться на вакансию, просим Вас ознакомиться с 

обязательными условиями конкурсного отбора: 

Ответственность за достоверность предоставляемых данных об образовании, 

опыте работе, навыках и т.д. несет соискатель. В случае отсутствия достоверных 

сведений об образовании и опыте работы в резюме, соответствующих 

квалификационным требованиям к должности, рекрутер АО «НК «ҚТЖ» не допустит 

соискателя к участию в конкурсном отборе. 

1. С учетом требований трудового законодательства Вам необходимо 

предоставить справку об отсутствии сведений о совершении коррупционного 

преступления в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты соответствующего 

уведомления. Справка должна содержать актуальную информацию и получена не 

ранее, чем за 2 (два) месяца до проведения конкурсного отбора. Справку можно 

получить через электронный портал EGOV в разделе «Трудоустройство и поиск 

работы». 

2. Если Вы соискатель на руководящую/управленческую должность, то для 

проверки на аффилированность и конфликт интересов по запросу рекрутера АО «НК 

«ҚТЖ» необходимо представить в течение 3 (трех) рабочих дней следующие 

документы согласно представленным шаблонам: 

1) декларацию конфликта интересов; 

2) сведения (уведомление) о сдаче декларации об активах и обязательствах 

кандидата и его супруги (супруга); 

3) анкету кандидата; 

4) если Вы откликаетесь на вакансии АО «НК «ҚТЖ» через 

платформу qsamruk.kz просим Вас убедится, в том, что Ваше резюме на 

платформе job.railways.kz содержит актуальную информацию. 

Просим Вас следить за соответствующими уведомлениями в личном кабинете. 

Важно знать! 

В АО «НК «ҚТЖ» реализуется справедливый и прозрачный процесс 

найма/перевода работников на вакантные должности (информация о вакансиях по 

всем филиалам АО «НК «ҚТЖЫ»  https://job.railways.kz/vacancy/). 

Если на каком-то из этапов отбора Вам предлагают/намекают как-то 

посодействовать с наймом/переводом за какое-либо денежное или другое 

вознаграждение – это мошенничество! 

https://qsamruk.kz/
https://job.railways.kz/
https://job.railways.kz/vacancy/


Призываем Вас быть осторожными, не участвовать в мошеннических схемах и не 

содействовать проявлениям бытовой коррупции. 

О любых таких случаях просим незамедлительно сообщать на «Горячую линию» 8 

(800) 080-47-47 и WhatsApp 8 (771) 191-88-16. Либо на электронную почту mail@sk-

hotline.kz или в мобильное приложение KTZ HSE ISPB. 
 

Вакансии в филиале АО «НК «ҚТЖЫ» – Защита, г. Усть-

Каменогорск, «Главный вычислительный центр» 
 

 Ведущий инженер-программист 2-го уровня отдела первой 

линии поддержки 
 

Должностные обязанности: 

 Обеспечивает программно-технологическое сопровождение эксплуатируемых 

АРМ (КИ, АСУ УЗЕЛ, ГИД УРАЛ) в зоне обслуживания. 

 Обеспечивает технологический контроль за работой задач, полнотой и 

качеством передаваемой информации. 

 Обеспечивает комплексное взаимодействие с системами и подсистемами АСУ. 

 Принимает участие в мероприятиях по освоению новых технологических 

процессов. 

 Выполняет установку, настройку и обновление программного обеспечения. 

Обучает, консультирует абонентов по использованию программного обеспечения. 

 Устраняет инциденты, связанные с оперативной передачей данных на рабочих 

местах пользователей, при необходимости с выездом на удаленные рабочие места в 

зоне обслуживания, проводит оперативные меры по восстановлению 

работоспособности обслуживаемых вычислительных средств; 

 Ведет журнал (журнал регистрации нарядов и актов осмотра технического 

состояния оборудования). 

 Участвует в формирование и подготовки отчетной информации отдела. 

 Обеспечивает техническую и технологическую поддержку информационных 

комплексов, задач и АРМ сопровождаемых отделом, сектором. 

 Контролирует работу   технической смены отдела. 

 Обеспечивает подготовку ПЭВМ и обслуживаемых серверов: установка и 

настройка операционных систем, базового ПО, установка и настройка АРМ, 

периферийного оборудования. 

 Обучает специалистов подразделений АО «НК «КТЖ», разрабатывает 

инструкции для пользователей, оказывает консультативную помощь по вопросам 

эксплуатации АРМ. 

 Участвует в комиссионном обследовании объектов информатизации. 

 Участвует в разработке планов и графиков по техническому обслуживанию 

оборудования в отделе и мероприятий по улучшению его эксплуатации 

 Обеспечивает бесперебойную работу закрепленного оборудования и с целью 

предупреждения отказов и сбоев, реализует мероприятия по их устранению 

 Ведет работы по учету и паспортизации оборудования, числящегося за 

сектором. 

tel:88000804747
tel:88000804747
mailto:8%20(771)%20191-88-16
mailto:mail@sk-hotline.kz
mailto:mail@sk-hotline.kz


 Ведет учет и составляет отчетность об установке программного обеспечения, 

закрепленного за отделом. 

 Проводит обучения и консультации сменных электромехаников отдела. 

 Выполняет работы по внедрению, функционированию и развитию 

автоматизированных рабочих мест, информационных систем в пределах 

обслуживаемого региона. 

 Осваивает новые версии сопровождаемых и вновь вводимых задач, технологии 

решения, получение отчетности. 

 Выезжает для устранения неисправностей или проводит консультации по 

телефону при возникновении отказов, сбоев в работе ПЭВМ, программного 

обеспечения, операционной системы. 

 Своевременно обновляет НСИ, устанавливает версии ПО. 

 Знает схемы построения сети региона, взаимосвязь сопровождаемых задач, IP 

адреса коммуникационного и другого оборудования и поддерживает информацию в 

актуальном виде. 

 Организует проведение планово-профилактических работ на закрепленном 

оборудовании и СВТ обслуживаемой зоны. 

Квалификационные требования: 

 Образование: высшее (или послевузовское). 

 Специальность в сфере: автоматизация и управление, организация перевозок, 

движения и эксплуатация транспорта (железнодорожный транспорт), транспорт, 

транспортная техника и технологии, информационные системы, вычислительная 

техника и программное обеспечение, математическое и компьютерное 

моделирование. 

 Опыт работы: по профилю деятельности не менее 2 лет. 

Полный соц. пакет, страхование, премии и т. д.  
 

 Электромеханик участка 1 группы Отдел первой линии 

поддержки  

 

Требуемый опыт работы: без опыта работы, полная занятость, сменный график 

Должностные обязанности: 

 Вводит в эксплуатацию, обслуживание и техническое сопровождение КИ, 

абонентов ЛВС и КИ, локальных ПК, СПД, коммуникационного оборудования в 

закрепленной зоне обслуживания. 

 Контролирует ведение журналов неисправностей, заполнение актов и другой 

нормативной документации. 

 Техническая и технологическая поддержка информационных комплексов АСУ 

Узел, Сервера ГИД Урал, оборудования ВСПД. 

 Несет ответственность обслуживание СВТ за время дежурства. 

 Совместно с провайдерами связи тестирование и настройка оборудования 

спутниковых и земных каналов связи. 

 Участвует в монтаже, наладке, вводе в эксплуатацию, сопровождение КИ, ЛВС, 

СПД, СВТ, поступающих предприятиям и службам обслуживаемого участка. 

 Сопровождает базовое и прикладное программное обеспечение, 

расположенных в зоне обслуживания. 



 Организовывает проведения планово-профилактических работ на 

закрепленном оборудовании и СВТ обслуживаемой зоны, согласно графику. 

 Участвует в разработке планов технического обучения и настойчиво 

добиваться   их освоения. 

 Непрерывно улучшает техническое обслуживание устройств и оборудования. 

 Определяет возможности использования готовых программ, внесение 

рекомендаций и предложений по совершенствованию технологического процесса. 

 Анализирует причин сбоев, отказов, брака, принятие мер по их 

предупреждению и устранению. 

 Внедряет новых работ, участие в единовременных работах. 

 Несет ответственность за закрепленным за ним коммуникационным 

оборудованием и вычислительной техники отдела (сервера, КИ, модемы, модемные 

стойки, APS, маршрутизаторы и коммутаторы Juniper SRX-240, коммутатор ZyXEL, D-

Link). 

 Повышает свою профессиональную квалификацию. 

 Соблюдает технологическую дисциплину в отделе и правильной эксплуатации 

технологического оборудования, оперативное выявление и устранение причины его 

нарушения. 

 Вносит рационализаторские предложения, направленных на 

увеличение надежности работы оборудования и достижение экономического 

эффекта. 

 Отчитывается перед руководителем за объем и качество выполнения 

порученных работ с предоставлением записей. 

 Знание правил техники безопасности, электробезопасности, пожарной 

безопасности и своевременно сдает экзамен по ним. 

 Контролирует за техническим состоянием вверенной техники (сервер, КИ, 

компьютер, принтер, сканер и прочее). 

 Соблюдает необходимую температурного режима, чистоты и порядка в 

кабинетах. 

 Участвует в разработке, внедрении и обеспечении функционирования СМК в 

соответствии с политикой в области качества. 

 Выполняет возложенных руководством отдела обязанностей, не 

предусмотренных настоящей должностной инструкцией. 

 Ведет учет антивирусного программного обеспечения, контроль установок и 

осуществление технической поддержки антивирусных программ в закрепленной 

зоне обслуживания. 

 Совместно с провайдерами связи тестирование и настройка оборудования 

спутниковых и земных каналов связи. 

 Несет ответственность за закрепленным за ним серверным и 

коммуникационным оборудованием (сервера, КИ, шкафы коммуникационные), 

ведение учета их наличия и местонахождения, а также ведение паспортов техники и 

оборудования. 

 Обязан знать установку “Windows”, XP, Windows 7, Windows 8, Windows 10, 

“Office”, Vista, электронной почты Outlook, Exchange, ПО Концентраторов 

информаций. 



 Несет ответственность за закрепленным за ним серверным и 

коммуникационным оборудованием (сервера, КИ, шкафы коммуникационные), 

ведение учета их наличия и местонахождения, а также ведение паспортов техники и 

оборудования. 

 Обязан знать локальные сети предприятий, настройку ПК в сети. 

 Обязан знать электронную почту АРМ-Mail, SPF, E-mail, Exchange. 

 Обязан знать технологию решения задач системы АСОУП (ТК, ТВК, ПТО, ПСГ, 

СВТ, АГКР и т.д.). 

 Обязан принять смену согласно сменного журнала, при сдаче смены 

передавать устно сменному механику, регистрировать в журнале все сбои 

произошедшие за смену причин сбоев и принятых мерах, проверить исправное 

состояние СВТ в машинном зале. В ночную смену передавать диспетчеру ОФЛ ЮГ 

сведения о сбоях за сутки. 

Квалификационные требования: 

 Образование высшее (или послевузовское). 

 Специальность в сфере: Автоматизация и управление; Информационные 

системы; Вычислительная техника и программное обеспечение; Связь и 

телекоммуникация; Компьютерные системы обработки информации; Программное 

обеспечение вычислительной техники и автоматизированных систем; Информатика; 

Программное и аппаратное обеспечение вычислительной техники и сетей; Финансы. 

Полный соц. пакет, страхование, премии и т. д.  

 

 

 
 

070007, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, ул. Лениногорская, 102  
 

 

 

qsamruk.kz, job.railways.kz  
 

 

 

+7 (771) 555-29-30,  +7 (775) 155-66-84   
 

 

   
  

 

https://qsamruk.kz/
https://job.railways.kz/


ТОО «Багратион Улан» 
 

     
Вакансии:  
 

 Оператор станции CIP 
Предлагаемые условия: 

 Без опыта работы 

 График работы сменный 2/2 с 08.00 до 20.00 (15 смен в месяц)  

 Заработная плата 230 000 тенге (на руки) 

 Официальное трудоустройство, социальный пакет  

 Ежедневный служебный транспорт  

 Ежегодный медицинский осмотр  

 Комплексный обед на территории предприятия 

 Обращаться по телефонам +7 (705) 648-97-50, +7 (777) 316-51-68  
 

 Машинист котельных установок 
Предлагаемые условия: 

 Без опыта работы 

 График работы сменный – сутки через трое  

 Заработная плата 12 000 тенге (смена) 

 Официальное трудоустройство, социальный пакет  

 Ежедневный служебный транспорт  

 Столовая на территории предприятия 

 Обучение для повышения квалификации за счет предприятия 

 Обращаться по телефонам +7 (705) 648-97-50, +7 (777) 316-51-68  
 

 Помощник кладовщика 
Требования и условия: 

 Обязательное знание программы 1С 

 График работы сменный 2/2 с 08.00 до 20.00  

 Заработная плата 200 000 тенге (на руки) 

 Официальное трудоустройство, социальный пакет  

 Ежедневный служебный транспорт  

 Столовая на территории предприятия 

 Обращаться по телефону +7 (777) 316-51-68  
 

 Фасовщик сыра 
Предлагаемые условия: 

 Без опыта работы 



 График работы 5/2 с 08.00 до 17.00  

 Оклад 200 000 тенге в месяц 

 Официальное трудоустройство, социальный пакет  

 Ежедневный служебный транспорт  

 Столовая на территории предприятия 

 Обращаться по телефонам +7 (705) 648-97-50, +7 (777) 316-51-68  
 

 Работники в сырный отдел 
Предлагаемые условия: 

 График работы сменный 2/2 с 08.00 до 20.00  

 Оклад 200 000 тенге в месяц 

 Официальное трудоустройство, социальный пакет  

 Ежедневный служебный транспорт  

 Столовая на территории предприятия 

 Обращаться по телефонам +7 (705) 648-97-50, +7 (777) 316-51-68  
 

Вакансии в Пекарню (с. Таврическое):  

 Пекарь булочных изделий (График работы сменный 2/2) 

 Хлебопекарь (График работы сменный 2/2) 

 Техничка (График работы 6/1) 
Предлагаемые условия: 

 Официальное трудоустройство, социальный пакет  

 Достойная заработная плата 

 Ежегодный медицинский осмотр  

 Обращаться по телефонам +7 (705) 648-97-50, +7 (705) 520-56-54 

 

 

 
 

071616, Республика Казахстан, ВКО,  

Уланский район, с. Пролетарка, ул. Южная, 5  

 

 

bagrationulan@mail.ru 

 

 

 

8 (7232) 50-02-86, 50-22-37 

    

 

mailto:bagrationulan@mail.ru


ТОО «Шыгысэнерготрейд» 
 

 
 

 

Вакансии  

 Оператор Контакт центра 

 Юрист в Юридический отдел 

 

 

 
 

070004, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, ул. Чехова, 70 

 

 

nazym.alhamova@shvgvs.kz 

 

 

 

8 (7232) 56-98-80, вн: 63-37 

 

mailto:nazym.alhamova@shvgvs.kz


ТОО «Усть-Каменогорская ТЭЦ» 
 

 
 

Вакансии 

 Машинист-обходчик по турбинному оборудованию 

турбинного цеха  

 Электрослесарь по ремонту и обслуживанию автоматики 

и средств измерений цеха тепловой автоматики и измерений  

 Ведущий инженер отдела охраны окружающей среды  

 

 

 
 

070002, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, ул. Промышленная, 2  
 

 

 

UKTETS@uktets.kz 

  
 

 

 

 8 (7232) 29-03-59, 29-02-36  
 

 

mailto:UKTETS@uktets.kz


Государственное коммунальное предприятие  

на праве хозяйственного ведения  

"Θскемен Водоканал" 

акимата города Усть-Каменогорска 
 

 
Вакансии 

 Слесарь АВР 

 Слесарь - ремонтник 

 Электромонтер 

 Электрогазосварщик 

 Водители спецтехники (В, С, Д) 

 

 

 
 

070010, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, ул. Пограничная, 59 

 
 

 

ukg.vodokanal@mail.ru 

 

 

8 (7232) 53-35-31 

 

mailto:ukg.vodokanal@mail.ru


ТОО "Строительная компания "Зайсан" 
 

  

 

Вакансии 

 Инженер-лаборант (строительство дорог) 

 Прораб (строительство дорог) 

 Инженер ПТО (производственно-технического отдела) 

(строительство дорог) 

 Инженер-механик 

 

 

 
 

070700, Республика Казахстан, ВКО,  

Зайсанский район, г. Зайсан, ул. Д. Канаев, № 133. 

 

 

pto-skz@mail.ru 

 

 

 

8 (72340) 21-1-37 

 

mailto:pto-skz@mail.ru


ТОО «Производственно-коммерческая фирма 

 «Ульба-Электро» 
 

  
Вакансии 

 Слесарь-ремонтник насосного оборудования  

 Монтажник вторичных целей управления 

 Техник по наладке и испытанию оборудования 

 Электромонтер  

 Менеджер по логистике 

 Менеджер по продажам электротехнического и насосного 

оборудования 

 

 

 
 

070005, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, пр. Абая, 102 

 

 

info@ulbaelectro.kz 

 

 

8 (7232) 29-35-31 

 

https://ulbaelectro.kz/


ТОО «Казахское специализированное ремонтно-

наладочное предприятие» 
 

 
Вакансии 

 Инженер по подготовке производства 3 категории – 2 

человека  

 Инженер по технике безопасности – 1 человек  

 Инженер-электроник – 1 человек  

 Слесарь-ремонтник – 3 человека 

 Электрогазосварщик – 3 человека 

 Электромонтер – 3 человека  

 

 

 
 

070005, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, пр. Н. Назарбаева, 341/1 

 

 

ksrnp@mail.ru  

 

 

 

8 (7232) 52-24-12 - Приемная  

8 (7232) 77-99-25 - Отдел кадров 

 

 

mailto:ksrnp@mail.ru


 

 ТОО VK development group 
 

 

    
Вакансии 

 Помощник мастера участка отопления вентиляции 

водоснабжения и канализации 

 Помощник мастера строительного участка 

 Помощник машиниста буровой установки 

 Помощник инженера геодезиста 

 Лаборант бетонно-растворного узла 

 

  

 
 

070005, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, ул. Базовая 3  
 

 

 

rezume@vkdevgroup.kz  
 

 

 

8 (705) 752-15-82  
 

 



Филиал АО «Казтелерадио»  

Восточно-Казахстанская Областная  

Дирекция Телерадиовещания 
 

 
Вакансии 

 Инженер телерадиовещания (сменный график работы, 

производство)  

 Инженер-энергетик  

 Техник аварийно-профилактической службы (разъездной 

характер работы)  

 

 

 
 

070018, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, ул. Стахановская, 70 

 

 

vkodrt@bk.ru 

 

 

 

+7 (702) 122-65-34  
 

 

 

 

 

 

mailto:vkodrt@bk.ru


ТОО «PlasmaScience» 

 

Вакансии 

 Младший научный сотрудник (Образование: 

Техническая/Ядерная физика, Метематика, Металлургия) 

 Инженер (Образование: Физика, Металлургия, 

Математика, Энергетика) 

 Техник (Образование: Физика, Металлургия, Математика, 

Энергетика) 

 

 

 
 

070018, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, ул. Гоголя 7г 

 

 

plasmasciencekz@gmail.com  

 

 

+7 (775) 205-93-57 

+7 702 225-17-16 

 



 ТОО «Геологоразведочная компания «Топаз» 

 

Вакансии 

 Геолог  

 Геофизик 

 Гидрогеолог 

 Техник-геолог 

 Техник-геофизик 

 Техник-гидрогеолог 

 

 

 
 

070001, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, ул. Геологическая 1 

 

 

info@tipazgeo7kz 

 

 

8 (7232) 52-50-57 

 



ТОО «Ostara Group» 

 

Вакансии 

 IT-специалист (информационные технологии) 

 Бухгалтер (знание Excel) 

 Экономист (знание Excel) 

 Методолог  

 

 

 

 
 

070010, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, ул. Целинная, 108 

 

 

Aigerim.Magziyeva@ostara-group.com 

 

 

8 (7232) 49-27-20 Вн. 227 

+7 (777) 785-66-84 

 

  



АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО  

“HOME CREDIT BANK” 
 

 
 

 

 

 

 

 

Вакансии 

 Менеджер по работе с клиентами; 

 Агент Малого и Среднего бизнеса; 

 Кассир 
 

Предлагаемые условия: 

 Официальное трудоустройство, полный социальный 

пакет  

 Обучение кандидатов и сотрудников  

 Семинары  

 Тимбилдинги и корпоративы 

 

Хотите построить свою карьеру в Европейском 

международном банке, то Добро пожаловать в нашу команду! 

 

 

 
 

070000, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, ул. Кайсенова, 45. 

 

 

client@homecredit.kz   

 

 

+7 (777) 202-52-10  

 



КГП на ПХВ "ВОСТОЧНО-КАЗАХСТАНСКАЯ 

ОБЛАСТНАЯ БОЛЬНИЦА" УПРАВЛЕНИЯ 

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

Восточно-Казахстанского областного Акимата 

 

  

 

 
 

 

 

Вакансии 

 Инженер-электроник (мед. техник) 

 Инженер-метролог 

 

 

 

 

 
 

070004, Республика Казахстан, ВКО,  

г. Усть-Каменогорск, ул. Ауэзова, 26 

 

 

reg_ob@mail.ru 

 

 

+7 (747) 613-34-18  

 

  

 


